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, T00 siigava liitpuudega ja ebastabiilse remissiooniga isikutega“ 6ppekava

Taienduskoolitusasutu
se nimetus

Koolituskeskus Luwi

Oppekava nimi

T60 sligava liitpuudega ja ebastabiilse remissiooniga isikutega

Oppekavariithm Sotsiaaltoo ja ndustamine
Oppe kogumaht 40 tundi auditoorset to6d
(akadeemilistes

tundides)

Oppekava koostamise
alus

Sotsiaalkaitseministri madrus 21.12.2015 nr 71, Tegevusjuhendajate
koolituse ja tdienduskoolituste kavade, koolituse tdpsustatud mahtude
ja sisu, praktilise védljadppe labimise ja 1oput66 koostamise kohustuse
ning dppe lopetamise tingimuste kehtestamine* (lisa 2)

Sihtgrupp

Erihoolekandeteenust osutavad fiiiisilised iskud (tegevusjuhendajad),
sotsiaaltootajad, hooldustdotajad, kes puutuvad kokku siigava
liitpuudega ja ebastabiilse remissiooniga isikutega

Oppe alustamise
tingimused

Oppe eesmiirk

Anda iilevaade siigava liitpuudega ja ebastabiilse remissiooniga isikute
eripdrast ning toetamise voimalustest nende igapdeva pohitegevuste
sooritamisel

Opiviljundid

Koolituse labinu:
e mJdistab siigava liitpuude ja ebastabiilse remissiooni olemust;
e jirgib enda to0s ja klientide juhendamisel ergonoomilisi
votteid ning vahendeid,
e kohandab keskkonna vastavalt teenusel viibiva isiku
vajadustele;
e viib ldbi tegevusi vastavalt teenusel viibiva isiku vajadustele.

Oppesisu

e Siigav liitpuue ja sellest tingitud tegevusvdime probleemid

e Teenust saava isiku toetamine igapdeva pohitegevuste
sooritamisel

e Asendravi

e Ergonoomika

e Abivahendid ja nende kasutamine

o Keskkonna kohandus vastavalt teenusel viibiva isiku
vajadustele

e Tegevuste planeerimine ja ldbiviimine

e Alternatiivsed kommunikatsiooni vormid

e Probleemne kditumine

e Psiitihikahdire ja ebastabiilne remissioon
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Oppemeetodid

Loeng, diskussioon, juhtumi arutelud

Iseseisev t00

Oppematerjalide
loend

Koolitaja poolt koostatud dppematerjalid.

Soovituslik:

Sotsiaalhoolekande seadus.
https://www.riigiteataja.ee/akt/130122015005

Juhtumikorralduse késiraamat, 2006, Tartu Ulikooli Parnu Kolledz.
Klaassen A. Tegevusjuhendaja kisiraamat, 2010.

Paavel V. Psiitihilise erivajadusega inimeste hoolekanne Eestis, 2001.

Nouded dpingute
16petamiseks, sh
hindamismeetodid ja
hindamiskriteeriumid

Opilane on osalenud 80% dppetdos.
Hindamismeetod:
1. Juhtumianaliiiis
Hindamiskriteerium:
Positiivseks soorituseks on vaja etteantud kriteeriumite pohjal
lahendada néidisjuhtum

Kursuse ldbimisel
véljastatav dokument
(tunnistus voi tdend).

Tunnistus, kui dpingute 10petamise nduded on tdidetud. Tdend, kui
Opitulemusi ei saavutatud, kuid dppija vottis osa dppetddst. Tdend
viljastatakse vastavalt osaletud kontakttundide arvule.

Koolitaja
kompetentsust tagava
kvalifikatsiooni voi
Opi- ja tookogemuse
kirjeldus.

Korgharidus ja/voi tookogemus dpetatavas valdkonnas.

Oppemaksu tasumise
kord ja tdhtaeg

http://luwi.ee/oppekorraldus ja kvaliteedi tagamine/

Oppemaksu
tagastamise alused ja
kord

http://luwi.ee/oppekorraldus ja kvaliteedi tagamine/

Vaidluste
lahendamise kord

http://luwi.ee/oppekorraldus ja kvaliteedi tagamine/

Oppekeskkonna
kirjeldus

http://luwi.ee/oppekorraldus ja kvaliteedi tagamine/

Kvaliteedi tagamise
tingimused ja kord

http://luwi.ee/oppekorraldus ja kvaliteedi tagamine/

Oppekava kinnitamise
aegy:

13.09.2017
Muudetud 19.10.2020
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