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»Probleemne kiitumine voi oskuste puudumine? Oskuste 6pe — kasutamisvoimalused rithma-

ja Klassitoos*

Téaienduskoolitusasutuse
nimetus

Koolituskeskus Luwi

Oppekava nimi

»Probleemne kiitumine v6i oskuste puudumine? Oskuste 6pe —
kasutamisvoimalused rithma- ja klassitoos*

Oppekavariihm

Klassiopetaja koolitus

Oppe kogumaht
(akadeemilistes tundides)

6 akadeemilist tundi auditoorset t66d

Oppekava koostamise
alus

Kutsestandard Opetaja, tase 6 kompetents B.2.2 Opi- ja
Opetamistegevuse kavandamine, tegevusnditaja 1. seab oppija(te)st
lahtuvalt pika- ja liihiajalised dpieesmirgid, valib sisu ja kavandab
tegevused, arvestades Oppekava; ldhtuvalt eesmirkidest valib
Opetamiseks, dppimiseks ja tagasisidestamiseks sobivad meetodid;
vajadusel koostab koostd0s teiste spetsialistidega individuaalse
arenduskava, arvestades hariduslike erivajadustega dppija
toetamise pohimdtteid ning dppijate igakiilgset arengut.

Sihtgrupp

TaiendusOppeks lasteaiadpetajatele ja Opetaja abidele,
lapsehoidjatele, laste-ja asenduskodude personalile,
lapsevanematele, tugiisikutele.

Samuti klassidpetajatele, koolipsiihholoogidele,
sotsiaalpedagoogidele sh tugispetsialistidele nt noorsootddtajatele
sotsiaaltdotajatele, lastekaitsetodtajatele.

Oppe alustamise
tingimused

Oppe eesmiirk

Oskuste oppe meetodi rakendamine on iiks voimalus, mille abil
saab toetada last erinevate suhtlemis- ja koostddoskuste
omandamisel. Koolitus annab osalejatele pohjaliku tilevaate
Oskuste dppe metoodikast ja kasutamisvdimalusest nii
individuaalselt kui riihma- ja klassit6os. Lisaks tutvustatakse
koolituspédeval erinevaid abistavaid toddvahendeid, mida saab
Oskuste oppe labiviimisel kasutada.

Opiviljundid

Koolituse 1dbinu
e on saanud teadmise, mis on Oskuste 0ppe meetod ja leidnud
sellest endale sobiva, kasutatava osa;
e teab oskuste Oppe metoodika rakendamise aluseid
e on saanud iilevaate abistavatest todvahenditest, mida saab
kasutada Oskuste Oppe ldabiviimisel toetavalt ja nende kasu-
tusvdimalustest grupi- ja individuaaltdds.

Oppesisu

Oskuste ope on lahenduskesksel lithiteraapial pohinev
etapiviisiliselt arenev protsess, mille abil saavad tdiskasvanud
aidata lastel erinevatest psiiiihilistest ja sotsiaalsetest probleemidest
jagu saada. Meetod on lihtne, tohus ja hdlpsasti kasutatav.

Oskuste dppe keskne idee késitleb suurt osa laste probleemide
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puuduvate oskustena, mida on voimalik dppida vai tdiendada.
Meetodi eesmirgiks on aidata lapsel omandada postiivses votmes
just neid oskusi, mida nad vajavad kéitumisprobleemide

vOitmiseks.

Oskuste dpet saab kasutada nii individuaalset, kui ka kogu rithma

voOi klassiga.

Oppemeetodid

Loeng, diskussioon, grupit6od

Iseseisev t00

Oppematerjalide loend

Koolitaja poolt koostatud dppematerjalid
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Noduded opingute
16petamiseks, sh
hindamismeetodid ja
hindamiskriteeriumid

Opilane on osalenud viihemalt 80% auditoorsetest tundidest.
Hindamismeetod: grupiharjutused ja -arutelud
Hindamiskriteerium: 0ppija lahendab koolitaja grupiarutelude ja —
harjutuste kéigus juhtumeid, arvestades lapse heaolu.

Kursuse ldbimisel
véljastatav dokument
(tunnistus vo1 tdend).

Tunnistus, kui dpingute 1opetamise nduded on tdidetud (Opivéljundid
on omandatud). Tdend juhtudel, kui dpiviljundid jdid omandamata,
kuid Oppija vottis osa Oppetddst voi kui Oppija osales Oppetool
osaliselt. Tdend viljastatakse vastavalt osaletud kontakttundide

arvule.

Koolitaja kompetentsust
tagava kvalifikatsiooni
vOi Opi- ja tookogemuse
kirjeldus.

Korgharidus ja/voi tookogemus dpetatavas valdkonnas.
Koolitaja(te) kompetentsust tagava kvalifikatsiooni, Opi- ja
tookogemuse kirjeldus on toodud asutuse veebilehel konkreetse
koolituse toimumise juures.

Oppemaksu tasumise
kord ja tdhtaeg

https://luwi.ee/oppekorraldus_ja kvaliteedi_tagamine/

Oppemaksu tagastamise
alused ja kord

https://luwi.ee/oppekorraldus

ja_kvaliteedi tagamine/

Vaidluste lahendamise
kord

https://luwi.ee/oppekorraldus

ja_kvaliteedi_tagamine/

Oppekeskkonna kirjeldus

https://luwi.ee/oppekorraldus

ja kvaliteedi tagamine/

Kvaliteedi tagamise
tingimused ja kord

https://luwi.ee/oppekorraldus

ja_kvaliteedi tagamine/

Oppekava kinnitamise
aeg:
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